
Henrik erArets Nyttnkare!
t ' tS Nvtdnkare 2005 blcv en pal l l - rant l lare i  l lmeA. Bland
r (j t l-tal nominerade rrl ' tdnkande fi in't i lgare vann Norr-

: irr lspfi. l ls eigare I{enrik l \{clrdn sorn hittat en ny marknad
. h f-orddlingsvdrde i bt'gagnade lastpallar'. i  .AM,.LAANDERssoN

....trf 6 HENRIK, du har utsetts tillArets i\liinga vill inte ha sii stora fordndringar
' . in|rtre! Hu' kt ir tr ts det? i  t i lh 'aron utan gAr pA i  gani la hjulspl ir .  \ lcn

-.rr  rd ld igtgladforat t jagbl iv i tupp- jagvi l l  helat idenfcir i inr l ra, f i i rbdt t raoclr
.  - . :ntrtrdd. Det i i r  inte si ofta f<)retag hit ta nVa vi igar for att  utYcckla fdretagct. [)ct

: . .r l lbranschen uppr-ni irksamrlas - sir i i r  rr i in utnraning. lag krinne-r en enorrl  pas-
,:  , i r t ' rraskandr:!  sionf 'drpal lar,fr irattun'ecklaNorrlandspall

. ,rl siiger du sjiilu, uad gdr dig till Arets och skapa nAgot bestiie ndc. Passionen iir e rr
' . , ,rknrt? forutsi i t tning fr ir  att  lvckas, f inns ir-rte den di

: :{ure sA har rnan inorn pal lbran- stagnerar du el ler gir ut l i i r .
':rtst jobbat lokalt. \Ied hjiilp av Beriitta hur det bdrjade!

-. r ' tndringen kom jag i t  en rnyckct - Iag kiste t i l l  cir . i l ingenjor i  LuleA i  brir jan
':rrrrknad och kunde iobba med av 1990-talet och stod infr ir  faktumet att
, , , lvnrer. lag si ig r-rcksi mojl igheten inte ha nAgot son"rmarjobb. Av en t i l l f i i l l ig-
: . ,r  lncd retursvstenr pi begagnade het f ick iag se en annons i  en lokalt idning
:,.r  onrreden di ir  det inte fanns nigra d: ir  ett  i 'dretag i  Skine annonserade eftcr

. .r t ,nr, t i l l  exerrpel bvggbrar-rschen. lastpal lar. Iag insAg att man kunde t jdna

'. ,t t'td gjorde ntt du hittade det unika? pengar pii att kopa och siilja begagnade

lastpal lar och satte lr t  n i i  annonser: "Sl: ip-

vagn kripes" och "Lastpal lar kopes". lag
hade 8 000 kronor kvar pi studiemedlet,
kopte en sl ipvagn for hr.n'uddelen och hadc
2 000 kronor kvar att  kopa pal l  fcir .  Ni ir  hds-
ten konr hade jag t jr inat si  mycket pengar

att jag kuncle kcipa en ldtt  lastbi l .  Sedan
drev jag l i )retaget paral lcl l t  med studierna
irrrrarr  j t rg l r t 's t i inrde rnig fdr  at t  satsa pd
pallarna.

Vnd har unrit roligast under resans gdng?
- Det var nog n?ir vi  inledde samarbetet

med Ikea och f ick uppdraget att  ta hand onr
och renovcra deras pal l  i 'konkurrens med
pall fciretag i  England. Dct var ett  indirekt
erkdnnande att man lyckats, eftersom de
kriiver rnvcketl
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>> Vad innebiir utmiirkelsen ftr dig och jdre-

taget?
- Det dr frirsta utmerkelsen vi fitt. Det iir

ett erk?innande och en uppmuntran. Nlan
kdnner sig uppskattad! Men jag ser det som
en kollektiv utmdrkelse. Personalen har i
hiigsta grad varit delaktig. Det iir en sak att
vara nytankare och visiondr, men nAgon ska
ocksA frirverkliga id6erna. Det dr ldttare att
jobba i  en organisation ddr det f inns manga
n)'tankare.

Vadhar dufiir spiinnande plt gdng?
-Vi ska etablera en depi i  Helsingborg

fdr att m6ta efterfrAgan frAn bvggbran-
schen. Iag har precis kommit tillbaka fran
en resa dir vi hittat en bra lokal. \'i startar
rekryteringsprocessen nu. Det blir en inves-
tering pi tio miljoner kronor under en lre-
Ars period.

Vad har du ft)r tips till andra smdfdreta-
gare med en bra id6?

- Konkurrensen dr stenhird. Det r-ill nog
till att man kan det man ska jobba inom.

Men du kunde ju inget om pallmarkna-
den?

- fag gick den linga, hArda viigen. Det dr
inget att rekommendera. Man gir pi

m6nga h&rda smiillar. Det kan ha varit en
frirdel att jag inte var inne i branschen - jag

hade inga f<irutfattade meningar. Men jag

tror att ett fdretags utveckling framst har
nred personl ighet att  gdra - om man dr
{rppen ftir nya vligar. StAr jag infiir problem
frirsriker jag vara vidslrrt frir hur det ska
kisas. Di gir det inte stirra sig blind pi hur
egna branschen brukar grira.

Fler tips?
- Du mAste kdnna en viss tidmiukhet

som ensamfriretagare, att du inte kan allt
och diirfrir ta hjalp med till exempel bokfri-
ring och marknadsfriring. Och det giiller
att minimera personalomsiittningen och
skapa en bra arbetsmiljij fdr att undvika
sjukskrivningar. Det iir dyrt att utbilda ny
personal. En pallreparatrir som jobbat ett
Ar reparerar 100 pall per dag i snitt. En
reparatdr som jobbat i fem Ar reparerar
250 pal l  per dag.

Till sist: Hur ska dufira?
- Iag ska fira med personalen och iita en

smtirgistirta eller liknande. Och sedan Aker
ju jag och min sambo till Ishotellet i ]ukkas-
idrvi. Sedan fAr vi se ndr det blir, sA inte isen
hinner smdlta bort! I

Tvi hederspristagare har utsetts.
De bekinas med diolom.

CAROLINE HOTMQVIST
LEO & MAJKEN
En tidning for de allra yngsta som iir fijr sm6
fcir att fcirstS sig pA vanliga serietidningar.
MoTIVERING: "F<ir initiativet att med peda-
gogik och lekfullhet vdnda sig till en helt ny
mAlgrupp med en produkt som inte funnits
tillglinglig pi marknaden tidigare, beltinas
Leo & Majkens skapare Caroline Holmqvist
med juryns hedersutmirkelse."

TORGNY HAGLUND
ZEMIX AB
Ett ftjretag som erbjuder dagligvaruhandeln
foder fdr mindre husdjur. Produkter som tidi-
gare enbart varit tillglingliga i fackhandeln.
MOTIVERING: "Genom smarta lagerliisningar,
mobila kontor och ett breddat utbud har den
lilla organisationen kunnat tillgodose en stor
kundgrupps behov Dirfcir belcinas Zemix AB:s
Torgny Haglund med juryns hedersutmiirkelse".

OCH HAR AR FEM FINALISTER
(utan inbrirdes rangordning):
GUNNAR FRYKFoRt Rent a Chef Sweden AB
ANNIcA slMoNssolrt, Skelleftel Erbjuder AB
ATTI-A GAL, Aerofoto Nordic
LINN GRUBBSTRdM, Copy and Art
KARIN HEDMAN, BrattbeTg

JURYNS MOTIVERING: "Genom att se mojligheter, fortidlings-
viirde och utvecklingspotential diir andra ser forbrukat material,
har Henrik Mor6n byggt upp en lonsam och framgflngsrik affiirs-
verksamhet. Sammantaget gcir detta Norrlandspalls Henrik Mor6n
inte bara till en mycket innovativ entreprenor. Han utses aven
hiirmed till fuets Nyttinkare 2005".

JURYN for Arets Nytiinkare 2005 bestod ar Lars \Vrren, Peter Weider och Per Mossberg frin Posten Sverige AB och Martin Engqvist, Katarina Sjostrom
och Anders Ribba fr in Spoon Publishing AB PllSET bestAr, forutom eran att bl i  Arets Nytdnkare, av l0 000 kronor i  pr ispengar och en middag pi lshotel let
i  Jukkasjdrvi.  TtDtcARE ruwAtxane: Er k Olsson. Erik Olsson fast ighetsformedling AB (2003) och Bo Sundstrom, Husum Konditori  AB (2004).
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